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  رجایی پژوهشی مرکز پزشکی آموزشی درمانی شهید  شرح وظایف کارشناس پست سازمانی :

   بیمارستان زیر مجموعه معاونت پژوهشی سلسله مراتب سازمانی :

  کارشناسی و بالاتر سطح تحصيلات مورد نياز :

                   spssآشنایی مقدماتی با  –مقاله نویسی  –دوره های روش تحقیق   - ICDL1,2,3آشنایی کامل با آموزش و مهارت مورد نياز :

                         

 مقدمه

باشد. نقش تحقيقات در پيشرفت علوم و بويژه در علوم پزشکی، تحقيقات و پژوهش می مراکز آموزشی درمانی  های يکی از مهمترين ارکان فعاليت

ها و مراکز آموزشی و اند. دانشگاههمواره کانون سازندگی و توسعه در کشور بوده بيمارستان ها  ها بر کسی پوشيده نيست وتکنولوژی و رفاه انسان

 پژوهان و پژوهشگران را فراهم نمايند.و آموزشی دانش توسعه فردی و ارتقاء سطح علمیپژوهشی وظيفه دارند که بستر و شرايط لازم برای 

 (  بخش اداری)  رياست ، در ساختمان ) در چارت بيمارستانی ( به عنوان يکی از واحدهای معاونت پژوهشی مراکز درمانی آموزشی  امور پژوهشی

بررسی، تصويب  فرايند  ، (  دانشگاهبيمارستان و  دانشجويان و اعضاء محترم هيئت علمی )کارکنان ، پژوهشی فرايند های  باشد و در زمينه مستقر می

و  بيمارستان  های پژوهشی انجام شده در آوری مستندات مربوط به فعاليت، جمعبيمارستان های تحقيقاتی در شورای پژوهشی ها و طرحنامهپايان

 پژوهشی به اعضا هيئت علمی، دارای مسئوليت است. فرايند ها و امور رسانی هنمايی دانشجويان و اطلاعارائه گزارش و مکاتبات اداری، را

 معرفی واحد : 

 از طرف علمی هيئت اعضا و بيمارستانها بالقوه ظرفيتهای از استفاده دانش با مرزهای گسترش و کاربردی پژوهشهای اين واحد به منظور توسعه 

شت، وزارت فنآوری و تحقيقات معاونت شکی آموزش و درمان بهدا ست  . لذا   پز شده ا سازی و ترغيب هدف پايه گذاری  ضای توانمند  هيئت اع

شهيد رجايی کرج  جهت انجام پژوهش و فراهم علمی شی درمانی  شکی آموز شجويان وکارکنان مرکز پز سهيلات نمودن و دان پژوهش  انجام جهت ت

 .می باشد

 ف این واحد می باشد : موارد ذیل از جمله وظای

 مشاوره در نحوه تهيه و تدوين طرح های تحقيقاتی  

 مشاوره در نحوه پروپوزال نويسی 

 مشاوره در نحوه رفرنس نويسی 

 مشاوره در زمينه آماری  

 مشاوره در زمينه اپيدميولوژِی 

 پژوهش فرايند ها و امور انجام کليه مکاتبات اداری در زمينه  

 و ......... END NOTEکارگاهها و کلاسهای پژوهشی برای کليه مقاطع پزشکی از جمله : مقاله نويسی ، روش تحقيق ، برگزاری  

شی اين مرکز  شته و دارد تا با در نظر گرفتن نيازها  همچنين معاونت پژوه ضروريات تلاش دا شت ، و  شگاه و واحدهای وزارت بهدا ستان  دان از  بيمار

شتن مقدورات و ظرفيت های  سو و در نظر دا ستان  يک  سهيلات نو و تدوين آئين نامه های درخور هر فعاليت، به  بيمار سبت به ايجاد فعاليت ها و ت ن

ا در انجام فعاليت های پژوهشیییی تیییورت داد. لذا با ايجاد همکاری با ديگر گونه ای عمل نمايد تا در برهه های زمانی مختلف بتوان بهترين عملکرد ر

شگاه شکی البرز  دفاتر معاونت پژوهش وفناوری دان سبت به علوم پز شگاهی همواره ن سازمان های بيرونی و هم چنين مناطق و واحدهای دان ، نهادها و 

 روزآمد سازی فعاليت ها و آئين نامه ها همت گماشته است.

سعه و تحقيق  اکنون شتن  واحد تو شی کليهبا در اختيار دا صابو  تروماو  ارتوپدیحيطه  تحقيقاتی  فعاليت های پژوه ، نورولوژی ، و مديريتی  مغزواع

درتدد است تا بيش از گذشته و پيش از اين که نيازها به حد اضطرار برسند آن ها را شناسايی نموده و تلاش نمايد در بازه های  و استان  دانشگاهدر 



ستا حرکت در جهت توليدات شجويان را تدارک ببيند. در همين را شگاه و اعضاء هيات علمی و دان شرايط و امکانات و نيازهای دان علمی  زمانی مناسب 

سازی آموزش و پژوهش به يکديگر کاربردی  شرايط همکاری های برون مرزی و نزديک  و درآمد زا، جلوگيری از اتلاف منابع، فراهم آوردن امکان ها و 

 واحد توسعه و تحقيق می باشد از دغدغه های اساسی 

 

 وظایف و مسئوليت ها                  

               

 :کارشناس پژوهش  تعریف               
ست که متصديان آنها انجام امور مربوط به جمعاين عنوان در برگيرنده پست های آموزشی و پژوهشی يا آوری اطلاعات و بررسی در مورد برنامههايی ا

سطوح مختلف دورهبرنامه شيابی و انتخاب پروژهای در  سی و ارز شگاهی، برر سی مطالب جهت های دان شريات علوم مختلف و نيز های تحقيقاتی، برر ن

 باشد.دار میهای فوق را عهدههماهنگی، اجرا و سرپرستی فعاليت

 شود جهت طرح در جلسات های پژوهشی که به وسيله مؤسسات پژوهشی و افراد ارائه میبررسی مقدماتی و اظهار نظر درباره طرح

 .بيمارستان مرتبط با پژوهش در  تخصصی  هایکميته

     بخش خصوتی و کوشش در بخش ها و واحد  پژوهشی و بخش های بالينی و واحد های بيمارستان حيطه ارزيابی نيازهای تحقيقاتی

 جهت رفع نيازهای مزبور.

   آوری شده.و بررسی و تنظيم اطلاعات جمع واحد ها های پژوهشی آوری اطلاعات لازم در زمينه نيازها و طرحجمع 

   بيمارستان به مدير فعاليت های پژوهشی و رياست مرکز. رد امور تحقيقاتی تهيه گزارش در مو 

   تهيه گزارشات لازم در تورت لزوم. بخش ها و واحد ها  های لازم به منظور رفع نيازهای پژوهشی انجام بررسی 

   بررسی و اظهار نظر در مورد احتياجات مالی و اعتبارات لازم برای پژوهشگران. 

  نقايص احتمالی»ارشد، بررسی و بازنويسی جهت رفع )پروپوزال( دانشجويان مقطع کارشناسی اتی تحقيقدريافت طرح» 

 های محققين و کوشش در رفع مشکلات و موانع کار و تهيه لازم در اين زمينه.کار فعاليت و نظارت بر  ارزشيابی 

  دکتری(ثبت مشخصات پروپوزال دانشجو به محض ورود به حوزة پژوهشی )ارشد ی 

 ارزيابی ايندکس مقالات و ورود اطلاعات مقالات و خلاته مقالات به سامانه پژوهشی زير نظر مدير پژوهشی 

  زير نظر مدير پژوهشیبيمارستان  ورود اطلاعات مربوط به ارزيابی اطلاعات کل مقالات و خلاته مقالات 

 توسعه تحقيقات بالينی ( یجمع آوری و پيگيری مستندات مربوط به راه اندازی مراکز تحقيقات ( 

 و پژوهشی  آموزشی های دوره برگزاری درخصوص رسانی اطلاع 

 در کليه واحد های بيمارستان پژوهشی  نيازسنجی 

 وط به شورای مرب امورHSR  تنظيم تورتجلسات  -وHSR 

 آنها پيگيری و مجريان و ها طرح کارشناسان های نامه ارسال   و جلسات برگزاری جهت هماهنگی  

  ورود اطلاعات مربوط به کتابها و کارگاهها به سامانه پژوهشی 

 های مزبور جهت اتخاذ تصميم های پژوهشی و تهيه گزارشات لازم در مورد پيشرفت و يا عدم پيشرفت طرحپيگيری اجرای اجرای طرح

 لازم.

   .فراهم نمودن موجبات تشويق پژوهشگران و مؤسسات پژوهشی و ترويج تحقيقات و پژوهشهای و توسعه آن با توجه به منافع حاتله 

   های لازم به انتشار اينگونه نشريات .و فنی و انجام کمکنظارت بر چاپ و انتشار نشريات علمی 

   شار مقالات علمی.نظارت در برقراری ارتباط با جرايد کشور به منظور انت 

   انجام ساير امور مربوط  
 

 نام و امضاء معاونت پژوهشی  نام و امضاء کارشناس پژوهشی

 

 

  

 


